Pubblichiamo il sondaggio di soddisfazione dei partecipanti al Seminario del Cidi relativo al “Recupero dei debiti per il successo Formativo”; crediamo sia una utile lettura per valutare l’interesse intorno alla tematica.
Il Seminario ha visto un’ampia partecipazione di oltre 300 tra Docenti e Presidi.
VALUTAZIONE IN RELAZIONE ALLE MODALITA' ORGANIZZATIVE
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VALUTAZIONE COMPLESSIVA IN RELAZIONE ALLE MODALITA' ORGANIZZATIVE
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	VALUTAZIONE IN RELAZIONE AI CONTENUTI DEL SEMINARIO
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	VALUTAZIONE COMPLESSIVA IN RELAZIONE AI CONTENUTI
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