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CIDI di MILANO in collaborazione con Direzione Scolastica Lombardia 
organizza 

Corso d’aggiornamento per Dirigenti Scolastici  
Conoscenza dei sistemi europei di valutazione 

 
FINALITA’ DEL CORSO:  

- Favorire la conoscenza della realtà europea attraverso la presentazione di esperienze, la ricerca e il confronto su 
tematiche legate alla progettualità formativa e alla valutazione 

- Favorire l’ampliamento di competenze progettuali legate alla valutazione  
- Favorire il lavoro in team e lo scambio di esperienze personali 
- Fornire strumenti utili di ricaduta nella specifica realtà del Dirigente Scolastico 

 
DESTINATARI : Dirigenti Scolastici di Istituzioni Scolastiche Primarie e Secondarie di Primo e Secondo Grado 
 
COMPETENZE SVILUPPATE: Progettuali, Relazionali, Metodologiche, Organizzative, Analisi e sintesi 
 

PROGRAMMA DEL CORSO 
Lunedì 5 Novembre 2007 (4 ore) 

La progettualità formativa (Chi decide il curriculum? Quali il contesto, le necessità formative, i percorsi, le 
abilità e le competenze in uscita?) 
Relatore: Silvano Tagliagambe 

 

Giovedì 15 Novembre 2007 (4 ore) 
La valutazione degli alunni (Chi valuta? Che cosa? Come? Con che strumenti? I risultati) 
Relatore: Anna Rezzara 

 

Giovedì 29 Novembre 2007 (8 ore, buffet offerto dall’organizzazione) 
Valutare la professionalità docente (Chi valuta? Che cosa? Come? Con che strumenti?) 
Relatori: Mario Fontanazza, Paola Molesini 
 

La valutazione dei Dirigenti Scolastici (Chi valuta? Che cosa? Come? Con che strumenti?) 
Relatore: Vanna Santi 

 

Giovedì 13 Dicembre 2007 (4 ore) 
La valutazione di sistema (Chi valuta? Che cosa? Come? Con che strumenti? Eventuali risultati) 
Relatore: Annamaria Gilberti 

 
STRUTTURA DEGLI INCONTRI E METODOLOGIE ADOTTATE 
In ciascun incontro sarà adottata la metodologia della ricerca-azione, essendo caratterizzato dalla seguente struttura:  
a) Introduzione teorica e problematica al tema (comunicazione frontale) 
b) Declinazione delle parole chiave e declinazione delle soluzioni adottate (brainstorming e lavoro di gruppo) 
c) Ricerca delle soluzioni a livello europeo (lavoro in sottogruppi attraverso l’utilizzo del WEB) 
d) Elaborazione sintesi della ricerca (su griglia opportunamente predisposta) 
Per ciascun modulo sono previste 4 ore, delle quali due per le attività a+b, altre due per le attività c+d 
 
LUOGO DI SVOLGIMENTO: CIDI di Milano, Via San Dionigi 36 (MM Corvetto)  
 
STRUMENTI E TECNOLOGIE UTILIZZATE 
Strumenti specifici per la formazione (griglie, dispense, ecc.) 
Tecnologie informatiche per proiezione diapositive, ricerca su web, …. 
 
METODI DI VALUTAZIONE 
- Analisi delle aspettative sul corso, attraverso somministrazione di un breve questionario, i cui risultati saranno 

successivamente elaborati, comunicati e considerati nel prosieguo del corso 
- Somministrazione di un questionario finale di gradimento e di autovalutazione circa le competenze acquisite 
 
DIREZIONE DEL CORSO: Giorgio Bagnobianchi 


